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CONCESIONARIO

NUEVA FISCALIA
POLITICA INTEGRAL HSEQ

En el desarrollo de nuestras actividades de operacion & mantenimiento, somos conscientes
de los desafios globales y locales. Por ello, la Alta Direccién, junto con todo el personal,
contratistas y subcontratistas, nos comprometemos con los siguientes pilares estratégicos:

1. Sistema de Gestion y Mejora Continua
e Mantener un sistema de gestion integral HSEQ orientado al mejoramiento continuo.

o Determinar y evaluar sistematicamente como los factores internos y externos, afectan
la capacidad de nuestros procesos para lograr los resultados previstos, garantizando
la satisfaccion del cliente y la calidad en cada entrega.

2. Seguridad y Salud en el Trabajo

e Proporcionar condiciones seguras y saludables para la prevencion de lesiones,
deterioro de la salud y dafios a la propiedad.

» |dentificar peligros, valorar y controlar los riesgos asociados a la actividad
constructiva para prevenir accidentes.

e Propender por la calidad de vida laboral, la consulta y participacion de los
trabajadores, la promocion de la salud y la reincorporacién al trabajo.

3. Proteccion Ambiental y Acciéon Climatica

o Gestionar los aspectos e impactos socio-ambientales significativos, propendiendo por
la proteccion del medio ambiente, la prevencion de la contaminacion.

4. Solidez y Permanencia en el Mercado

e Buscar la permanencia con solidez financiera mediante la gestion proactiva de
riesgos operativos, financieros y reputacionales.
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e Optimizar el uso de recursos y asegurar la competencia de nuestro talento humano
como motor de la operacion.

5. Cumplimiento Legal y Compromisos

e Cumplir estrictamente con la normatividad legal vigente, los acuerdos contractuales y
demas requisitos aplicables a la organizacion, manteniendo un marco de ética y
transparencia en todas nuestras actuaciones.
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